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Yhdistyksen säännöt

1§ Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Kulttuuriympäristötutkimuksen seura, ruotsiksi Samfundet för
kulturmiljöforskning. Seura on suomenkielinen, mutta toiminnassa käytetään sekä suomea että
ruotsia. Seuran kotipaikkana on Helsinki.

2§ Tarkoitus ja toiminnan laatu

Seuran tarkoitus on edistää monitieteistä kulttuuriympäristötutkimusta ja tutkimusyhteistyötä,
toimia alan asiantuntijana ja tehdä yhteistyötä muiden alan kotimaisten ja kansainvälisten
tieteellisten seurojen ja alan muiden järjestöjen kanssa. Kulttuuriympäristötutkimus ymmärretään
laajasti.

3§ Tarkoituksen toteuttaminen

Seura toimii tarkoituksensa toteuttamiseksi ajamalla tutkijoiden, tutkimusrahoittajien,
tutkimustiedon käyttäjien ja kansalaisten välistä keskustelua ja yhteistyötä. Seura pyrkii myös
vaikuttamaan kulttuuriympäristötutkimuksen kannalta merkityksellisiin yhteiskunnallisiin ja
tiedepoliittisiin asioihin sekä tekemään aloitteita kulttuuriympäristötutkimuksen ja siihen
pohjautuvan opetuksen edistämiseksi. Seura harjoittaa aihealueeseen liittyvää tiedotus- ja
julkaisutoimintaa, organisoi ja edistää tutkimusta sekä järjestää tieteellisiä ja muita tapahtumia.
Toimintansa tukemiseksi seura voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja, omistaa toimintaansa
varten tarpeellista kiinteää ja irtainta omaisuutta sekä toimeenpanna asianmukaisen luvan saatuaan
rahankeräyksiä. Seura on yleishyödyllinen mutta voi harjoittaa sellaista varainhankintaa, joka
välittömästi liittyy sen tarkoituksen toteuttamiseen.

4§ Jäsenet

Jäseneksi voi liittyä jokainen luonnollinen henkilö joka haluaa edistää seuran toimintaa ja hyväksyy
sen säännöt. Seura voi ottaa kannatusjäseniksi luonnollisia henkilöitä ja oikeustoimikelpoisia
yhteisöjä, jotka haluavat tukea sen toimintaa. Seuran kokous voi kutsua kunniajäseniksi henkilöitä,
jotka ovat merkittävästi edistäneet kulttuuriympäristötutkimusta Suomessa tai ulkomailla.
Varsinaiset ja kannatusjäsenet hyväksyy hakemuksesta seuran hallitus.

5§ Jäsenen eroaminen ja erottaminen

Jäsenellä on halutessaan oikeus erota seurasta ilmoittamalla siitä kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle. Jäsen voi ilmoittaa erostaan myös seuran kokouksessa pöytäkirjaan merkittäväksi.
Hallitus voi erottaa jäsenen kahden perättäisen kalenterivuoden jäsenmaksujen laiminlyönnin takia
tai jos jäsen on muuten menettelyllään seurassa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
seuraa tai ei enää täytä laissa tai seuran säännöissä mainittuja jäsenyysehtoja.
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6§ Jäsenmaksu

Varsinaisilta ja kannatusjäseniltä perittävän vuotuisen jäsenmaksun suuruudesta päättää erikseen
kummankin ryhmän osalta seuran syyskokous. Varsinaisiin jäseniin kuuluvat opiskelijajäsenet,
joilta voidaan periä alennettua jäsenmaksua. Kunniajäseniltä ei peritä jäsenmaksua.

7§ Hallitus

Seuran asioita hoitaa hallitus, johon kuuluvat seuran kokouksessa valitut puheenjohtaja, 6–10
jäsentä sekä 0–10 varajäsentä. Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi. Hallitus valitsee
keskuudestaan varapuheenjohtajan sekä ottaa keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin,
rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilöt. Hallituksen tehtävänä on valvoa yhdistyksen
toimintaa, hoitaa yhdistyksen taloutta, tehdä aloitteita seuran tarkoituksen toteuttamiseksi sekä
hoitaa muut sille kuuluvat tehtävät.

Hallituksen jäsenen toimikausi on kaksi vuotta ja vuosikokouksessa seura valitsee uudelleen puolet
jäsenistä. Henkilö voi olla yhtäjaksoisesti hallituksen jäsenenä enintään kolme peräkkäistä
toimikautta.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun
he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vähintään puolet hallituksen jäsenistä sitä vaatii. Hallitus
on päätösvaltainen, kun vähintään puolet sen jäsenistä, mukaan lukien puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja, ovat läsnä. Äänestykset ratkaistaan ehdottomalla ääntenenemmistöllä. Äänten
mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa.

8§ Seuran nimen kirjoittaminen

Seuran nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja yksin tai kaksi yhdessä varapuheenjohtaja,
sihteeri tai rahastonhoitaja.

9§ Tilikausi ja tilintarkastus

Seuran tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpäätös tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen
vuosikertomus on annettava toiminnantarkastajalle viimeistään kuukautta ennen vuosikokousta.
Toiminnantarkastajan tulee antaa kirjallinen lausuntonsa hallitukselle viimeistään kahta viikkoa
ennen vuosikokousta.

10§ Seuran kokoukset

Seuran kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai seuran kokouksen niin päättäessä myös
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla kokouksen aikana. Seura pitää
vuosittain kaksi kokousta, kevätkokouksen ja syyskokouksen, joista ensin mainittu on vuosikokous.
Vuosikokous pidetään huhtikuun viimeiseen päivään mennessä hallituksen määräämänä päivänä ja
syyskokous syys-joulukuussa hallituksen määräämänä päivänä. Ylimääräinen kokous pidetään, kun
seuran kokous niin päättää tai kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai kun vähintään
kymmenesosa seuran äänioikeutetuista jäsenistä sitä hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten
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kirjallisesti vaatii. Seuran kokouksissa on jokaisella jäsenellä yksi ääni. Seuran päätökseksi tulee se
mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista äänistä. Kannatusjäsenellä on seuran
kokouksissa läsnäolo- ja puheoikeus. Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni,
vaaleissa kuitenkin arpa.

11§ Seuran kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava seuran kokoukset koolle vähintään seitsemän vuorokautta ennen kokousta
jäsenille postitetuilla kirjeillä tai sähköpostitse.

12§ Vuosi- ja syyskokous

Seuran vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus
2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi

ääntenlaskijaa
3. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
4. hyväksytään kokouksen työjärjestys
5. esitetään tilinpäätös, vuosikertomus ja toiminnantarkastajan lausunto
6. päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja

muille vastuuvelvollisille
7. käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Seuran syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus
2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi

ääntenlaskijaa
3. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
4. hyväksytään kokouksen työjärjestys
5. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekä jäsenmaksun suuruus seuraavalle

kalenterivuodelle
6. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jäsenet
7. valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja
8. käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikäli seuran jäsen haluaa saada jonkin asian vuosi- tai syyskokouksen käsiteltäväksi, on hänen
ilmoitettava siitä hallitukselle viimeistään kahta viikkoa ennen kokouskutsujen lähettämistä.13§
Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Päätös sääntöjen muuttamisesta ja seuran purkamisesta on tehtävä seuran kokouksessa vähintään
kolmen neljäsosan enemmistöllä annetuista äänistä. Kokouskutsussa on oltava maininta sääntöjen
muuttamisesta tai seuran purkamisesta. Seuran purkautuessa käytetään seuran varat seuran
tarkoituksen edistämiseen purkamisesta päättävän kokouksen määräämällä tavalla. Seuran tullessa
lakkautetuksi käytetään sen varat samaan tarkoitukseen.


